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Curso de Prevención de Riesgos Laborales 

 

1. Objetivo: 

El objetivo principal es capacitar al alumno para realizar las funciones del nivel  

básico-medio de Prevención de Riesgos Laborales que por Ley se exige a todas las 

empresas. Al finalizar el curso el alumno/a será capaz de prever los riesgos en el trabajo 

y determinar acciones preventivas y/o de protección a la salud, minimizando factores 

de riesgo. 

 

 

 

 

2. Contenidos: 

 

Unidad 1: Introducción a la Prevención. 

Unidad 2: Marco Normativo básico en materia de Prevención de Riesgos. 

Unidad 3: Los riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad. 

Unidad 4: Los Riesgos ligados al Medio Ambiente de Trabajo 

Unidad 5: La carga de trabajo, la Fatiga y la Insatisfacción Laboral. 

Unidad 6: Sistemas Elementales de Control de Riesgo. Protección Colectiva e 

Individual. 

Unidad 7: Nociones Básicas de Actuación en Emergencias y Evacuación. 

Unidad 8: Primeros Auxilios 

Unidad 9: El control de la salud en los Trabajadores. 

Unidad 10: La Gestión de la Prevención de Riesgos en la Empresa. 

Unidad 11: Organismos Públicos Relacionados con la Seguridad y la Salud en el 

Trabajo. 
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Unidad 12: Módulo de Sensibilización Ambiental. 

 

 

3. Nivel del Curso: 

 Básico - Medio 

4. Alumnado: 

Este curso está dirigido a todas aquellas personas que deseen conocer los principios 

básicos de la Prevención de Riesgos Laborales. 

Las empresas deben facilitar a los trabajadores formación en cuestión de Riesgos 

Laborales. Por ello este curso es adecuado no sólo para trabajadores en activo, sino 

también para personas que quieran formarse y hacer más atractivo su currículum. 

5. Duración y dedicación: 

El alumno dispone de dos meses para la realización del curso desde que recibes las 

claves de acceso a la Plataforma de Formación. En el caso de que por circunstancias 

familiares o profesionales el alumno no pudiera finalizar a tiempo podrá solicitar una 

prórroga sin coste alguno. 

6. Tutorías: 

La atención al alumno será mayoritariamente a través de la plataforma del curso virtual, 

utilizando los foros de que dispone. También existe la posibilidad de contactar con el 

equipo docente de forma telefónica, o por correo electrónico y Skype. 

7. Criterios de evaluación y calificación: 

El alumno deberá realizar una serie de ejercicios, cuyo objetivo será el comprobar que 

se ha adquirido un manejo completo de las herramientas presentadas en el curso. La 
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calificación del curso se determinará a partir de la evaluación de los ejercicios 

propuestos.  

 

Para poder superar el curso, cada alumno, deberá realizar de forma individual las tareas 

prácticas obligatorias comentadas anteriormente.  

8. Importe del curso: 

Confirmar precio en la Web www.ieuroconsulting.com 

 

 

 

 

 

 


